REGULAMIN PROJEKTU SZKOLENIOWEGO
AKADEMIA HANDLU I ZARZADZANIA PIGMIUR

§ 1. Regulamin okresla zasady uczestnictwa w szkoleniach w ramach projektu Akademia Handlu
i Zarzadzania PIGMIiUR.

§2. Akademia Handlu i Zarzgdzania PIGMiUR jest projektem szkoleniowym organizowanym
przez Polska I1zbe Gospodarcza Maszyn i Urzadzen Rolniczych.

§3. Partnerem projektu jest firma szkoleniowa UMRK-USE (YOUR) MIND Rafat Komor, firma
szkoleniowa GROW  SZKOLENIA COACHING DORADZTWO HR PAWEL
MUZYCZYSZYN oraz WEM Consluting Sp. z o.0.

§ 4. Celem projektu jest wyposazenie uczestnikbw w praktyczng wiedze 1 umiejetnosci
pozwalajace na samodzielng prace w zakupach i1 sprzedazy oraz zarzadzanie zespolami
handlowymi — ich zaplanowanie, zrekrutowanie, adaptacje, rozwdj i ocen¢ dzialania oraz
ew. analizg strategiczng firmy.

§ 5. Projekt kierowany jest do firm bedacych cztonkami Polskiej Izby Gospodarczej Maszyn 1
Urzadzen Rolniczych.

§ 6. Adresatami szkolen w ramach projektu mogg by¢ pracownicy firmy nalezacej do Izby oraz
pracownicy firm, ktore wchodzg w sktad sieci sprzedazy firm cztonkowskich (dealerzy), w
szczegoOlnosci:

- przedstawiciele handlowi dziatajacy stacjonarnie lub w terenie,

- pracownicy dzialow zaopatrzenia,

- kierownicy odpowiedzialni za zespoty handlowe,

- kadra zarzadzajaca $redniego i wyzszego szczebla,

§ 7. W ramach Akademii organizowane sg szkolenie szkolenia grupowe w formule zamknigte;j tj.
dla handlowcéw lub menedzeréw z jednej firmy. Szkolenia mogg mie¢ charakter warsztatow
grupowych (6-14 os6b na kazdym warsztacie grupowym)

§ 8. W ramach projektu realizowane sg szkolenia na dwoch ptaszczyznach:
- Akademia Handlu: skierowana giownie dla pracownikow dziatéw handlowych 1
pracownikow Serwisu
- Akademia Zarzadzania: skierowana do kadry zarzadzajacej Sredniego i1 wyzszego
szczebla.

§ 9. Zajecia szkoleniowe realizowane sg m.in. poprzez:
- pracg w matych grupach: odgrywanie rol, symulacje (nagrywanie na kamerze z analizg),
analiz¢ przypadkow (case study),
- testy 1 kwestionariusze 1 inne interaktywne treningi umiejetnosci,
- wyktady multimedialne,
- metody doskonalenia kompetencji indywidualnych w coachingu ,,on the job”.

§ 10. Szklenia prowadzone beda wg zaproponowanej tematyki w ramach Akademii Handlu lub
Akademii Zarzadzania lub wg indywidualnych programéw po wczesniejszej diagnozie potrzeb
szkoleniowych.
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§ 11. Miejscem przeprowadzenia szkolenia moze byc¢:

- teren wilasny firmy,

- dowolne miejsce wskazanym przez firme¢ (z mozliwoscig noclegow),
- siedziba PIGMiUR w Toruniu.

§ 12. Koszty organizacji i przeprowadzenia szkolenia w kwocie 1000 zt netto (stownie: tysiac
ztotych netto) za jeden dzien szkoleniowy pokrywane sg przez firme¢ zamawiajace szkolenie.
Ponadto firma zamawiajgca szkolenie pokrywa:
- koszty coachingu ,,on the job” (jest to integralna czgs¢ szkolenia, ale jest traktowana jako
dodatek i moze by¢ zméwiona opcjonalnie tylko dla szkolen prowadzonych przez firme
UMRK-USE (YOUR) MIND Rafal Komor (szkolenie 1-2 w formularzu zgloszenia).
Koszt: 500 zt netto (+VAT) / 1 indywidualny dzien szkoleniowy,
- koszty wynaje¢cia sali konferencyjnej, przerw kawowych i obiadéw dla uczestnikow,

Faktura za przeprowadzenie szkolenia zostanie wystawiona na firme¢ zamawiajaca szkolenie z
terminem ptatnosci 7 dni przez Polska Izbe Gospodarcza Maszyn i Urzadzen Rolniczych. Faktura
zostanie wystawiona po otrzymaniu od firmy szkoleniowej potwierdzenia o przeprowadzeniu
szkolenia.

§ 13. Koszty szkolen grupowych, ktore dotycza wynagrodzenia trenera nie mogg by¢ przenoszone
przez firmy zamawiajace szkolnie (w czg$ci lub catosci) na uczestnikow szkolenia, czyli
pracownikow wlasnych lub pracownikow lub firmy, ktére wchodza w sktad sieci sprzedazy firmy
zamawiajacej szkolenie.

§ 15. Firma zamawiajaca szkolnie zobowigzana jest przesta¢ na adres h.seliwiak@pigmiur.pl lub
biuro@pigmiur.pl wypetnione zgtoszenie udzialu w szkoleniu z podaniem daty szkolenia
najpozniej na 14 dni przed zaplanowang data. W przypadku rezygnacji ze szkolenia na mniej 7 niz
dni roboczych przed zaplanowang datg, Polska Izba Gospodarcza Maszyn i Urzadzen Rolniczych
ma prawo obcigzy¢ kosztem szkolenia firme, ktéra je zamawiala, w pelnej kwocie kosztow
organizacji szkolenia wynikajacych z odrgbnych umow pomiedzy 1zbg a firmami szkoleniowymi.

§ 16. Warunkiem wzigcia udziatu w szkoleniu jest przestanie na adres h.seliwiak@pigmiur.pl lub
biuro@pigmiur.pl wypetnionego i podpisanego formularza zgloszeniowego (zatacznik 1 do
regulaminu).

§ 17. Przykladowa tematyka szkolen zawarta jest w dokumentach tematyka szkoleh — GROW,
tematyka szkolen — UMRK, tematyka szkoleh WEM Consulting dostepnych na stronie
www.pigmiur.pl (zaktada: projekty/szkolenia).

§ 19. Kazde szkolnie konczy si¢ przekazaniem materiatéw szkoleniowe oraz certyfikatem
ukonczenia szkolenia.

§ 20. We wszelkich sprawach nieuregulowanych Regulaminem oraz jego interpretacji decyduje
Polska Izba Gospodarcza Maszyn i Urzadzen Rolniczych.
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